Kolpingfamilie startet
soziales Projekt

| l’}ahn Die Kulpmgfamﬁ;e Dahn, die in dlesern Jahr auf lhr
"Sﬂnj,ahrlgeﬁ Bestehen zuruﬂkbl;cken kann, engagiert sich in
folgenden Bereichen: Soziales, Jagend Familie, Senioren,
Kirche, Bildung, Fﬂflltik und Gesellschaft, Arbeit und Beruf,
__Kultur und Freizeit.

Nachfolgend werden ein paar Bempu&le dazu aufgefuhr’[
Regelmaﬁ-lge Bildungsabende zu religiosen (Mutter Teresa),
politischen (Zukunft der Stadt Dahn) und auch praktischen
Themen (Bahnfahrkarten); Organisation von glinstigen Rei-
sen nachz. B. Berlin oder Dresden per Bahn/Bus mit Abholung
der Teilnehmer von zu Hause mit Programm- und FI‘BIZBJ’(*:
gestattung oder aber auch Moglichkeit zur eigenen Pro-
grammgesta!tung sowie individueller Reiseleitung; Erzahl-
und Spielenachmittage fiir alle Altarggruppen Gestaltung
von Kreuzwegen Maiandachten etc. Die wichtigsten Auf-
gabenvﬂn Kolpinafamilien befinden sich im sozialen Bereich.
So untersttitzte die Kolpingfamilie Dahn in den vergangen
Jahren }eweﬂs eine wohltatige Aktion pro Jahr finanziell (Alt,
arm allein, StraBenkinder Brasilien, Projekte flir arme Kinder
in Afrika, Kmderkrebshrffe Homburg..., diese finanzielle Un-
terstutzung wurde aus Spenden, Fiﬂhma rkten, Verka ufsakn&
nen, Verlosungen etc. erzielt). |
~ Der im Januar 2010 neu gewahlte und ver]ungte Vorstand
der Kﬂipmgfamlhe Dahn mochte diese suzraien Tatngkerten
weiter ausbauen. So plant er fiir das Jahr 2011 ein ,soziales
Projekt”. Dabeisollenalte, arme, kranke, einsame, behinderte
;Menschen hllfsbadurftigﬁ Familien, Alleinerziehende, not-
leidende Kinder- und Jugendliche menschlich und evtl, auch
;materleii / fmanzrell unterstiitzt werden. Auch Hilfe fiir Be ruf-
seinsteiger c:der bei Formalitaten bietet die Kclp;ngfamll;e
zukunftig an. Innerhalb der Kolpingfamilie werden verschie-
dene Mitglieder als Ansprechpartner fiir die einzelnen
erwahnten Bereiche benannt, bei denen sich Hilfsbediirftige
‘melden kénnen und die sich in ihrer Umgebung Hilfsbediirf-
tigeranﬁehman Die konkrete Durchfiihrung des Projektes hat
der Vorstand ausgearbeitet und stellt die Ergebnisse im
Rahmen der Begegnungsfeier zum 80-jahrigen Jubilaum am
5. Dezember 2010 ab 15 Uhr im Pater-Ingbert-Naab-Haus vor.

Der Vorsta nd entwickelt seine Ideen fiir die Verbandsarbeit
rmt Hiife der Lentlmlen des E}achverba ndes, sozialen Gesichts-
punkten sowie anhand der Situation der Kmipmgfamllleﬁvllt*
glieder vor E}rt AuRerdem sammelte er bei einem Engagier-
tentreffen vom 1. bis 3. Oktober 2010 in Fulda viele niitzliche
Anregungen. Dort prasentierten 1500 Menschen aus dem
Kﬂtpmgverband vorbildliche F’mjﬂkte von Knlpingfamlirsn
auf einer Messe und im Rahmen von Workshops. Auch die
Kolpingfamilie Dahn fiihrte einen gut besuchten und fiir die
Teilnehmer wertvollen Workshop zum Thema ,,Genaratmns-
wechsel - moderne Vorstandsarbeit” durch. Der Kolpingver-
band last sich mit Begriffen ,Gottvertrauen, Bagatsterung
Mut, Lebensfreucia und Gliicksgefiihl” beschre;ben '
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